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) INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) 2023
| Formacién de profesionistas de nivel Técnico Superior Universitario y Licenciatura, integrales, responsables,

| humanistas y competentes a través de programas y servicios educativos de calidad, pertinentes y orientados en la
mejora continua.

Periodo: 2do Trimestre

RESULTADOS

: e : . . . a—
- INDICADORES 'B'::: | Meta anual 2023 acumulado
i (Resumen Narrativo) SR e e = 0l Al periodo |
. - Nombre del indicador Definicion del indicador 2022 fer 2do | der | oo Absoluto | RO
- e Trim. Trim Trim. ivo |
8. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad y s : 7
. calidad en los servicios Cobertura de educacion superior en el Nos indica Ia capacidad de atencion de b
Fin i 7 UTSEM con respecto al fotal de la 0.37% 0.42%
educativos de los niveles estado de Morelos. poblacion de 18 a 22 afios en el afio
Basico, Medio Superior,
Superior y Posgrado
Mide la proporcion de egresados y
- e egresadas de Técnico Superior
Las estudiantes y los sir:;e.rn;:’;;esgﬁci:'an‘:@”g:::sgel Universitarie (TSU) por corte 539, 53%
estudiantes se graduan como (TSU) Mpe generacional con relacion al total de 5
Técnicos Superiores ; estudiantado que ingresaron de TSU de
Proposito Universitarios yio esa misma generacion.
Licenciados/as, Ingenieros/as Mide la proporcion de egresados y
competentes y con valores ; : egresadas de Licenciatura de la
institucionales ;on:isﬁlaje oet F;ﬁcnencua esmbece) generacion *n* con relacion al total de BB.5T% B9%
i e estudiantes gue ingreso en esa misma
generacion.
Mide la proporcién de estudiantes con
Componerte 1 | Seces 010208 & 08 wign | Porcentie de estudianes becados. | beca ntema con reacion i otal de 2% n% | 4% | 60% 5 | »
estudiantes matriculadaos en la institucion.
= : Mide la proporcion de convocatorias de
Actividad 1.2 ng:s:::tg;zgn dvscl:tonas Numero de convocatorias de becas becas intemas publicadas por la 3 1 2 3 " 100
o UTSEM internas de I3 UTSEM, publicadas. universidad con relacion a las 2 3
convocatorias planeadas.
o i Asignacion de Exencion de Numero de estudiantes con exencion Mide el numero de estudiantes con nuevo
Actividad 1.1 : : i _ Ml 3 6 10
pago cuatrimestral de pago autorizado exencion de pago autorizado en el afic indicador
2 ; : Mide la cantidad de estudiantes -
z . i Lt 96,8
Zﬁﬁ;{iﬁ O Aekaiaine Macsidos atendidos en tutoria con relacion a la B0% B0% B0% 80% 554 4
7 matricula total de estudiantes
Mide la cantidad de estudiantes
Porcentaje de estudiantes atendidos | alendidos en apoyo psicopedagbgico con 154
1 800y0 SICODEdELOTICO. relacion & & matriculz total de sk il Giie Wl @ 5
esiudiantes
Mide la cantidad de estudiantes
Porcentaje de estudiantes atendidos atendidos en asesoria académica con 134 100
en Asesorias académicas. relacion a la matricula total de s e W v 4
estudiant;
. Calficacion obtenida en la encuesta
Componertle 2 Tutorias, Asesorias y Apoyo | del Model Educativo de Calided del | Mide el grado se satisfaccion en el
Psicopedagégico otorgade | Subsistema de Universidades senvicio de Tutorias brindado a partir de 85 8.6 8.6 B4 8.4
Tecnolgicas { MECASUT), en el Ia encuesta de MECASUT
rubro de Tutorias
Calficacion obtenida en la encesta |y, 1 cantigad de estudisntes
del Modelo Educativo de Calidad del Harailes gl icopedagégion con
Subsistema de Universidades L i g 9 9 83 83
Tecnoldgicas ( MECASUT), enel | 0120002 1a matricuia lolsi de
rubro de Asesorias e
Calificacion obtenida en la encuesta : : ;
; , Mide Iz cantidad de estudiantes
del Modelo Educativo de Calidad del ¢ ;
Subsistema de Universidades 5‘;’;‘_?;‘1"5 ﬁ:f:’“m B 89 88 | 89 85 | a5
Tecnolgicas { MECASUT}, en el ey e
rubro de Apoyo Psicopedagégico
i e . Mide el seguimiento al Programa
i i Seguimiento al Programa Programa Institucional de Tutorias : 1
Actiidad 2.2 | \nstitucional de Tutoria (PIT) | (PIT) actuakzado, E;ﬁ:‘e”;f}”a' SR o Jperi S ' 3 E
Actividad 2.1 Capacitacion de docentes Paorcentaje de Docentes-Tulores Mide la cantidad de docentes tutores 80 80 80 80 16 84
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tutores capacitados. capacitados en relacion al total de
docentes tutores asignados a grupa en el
cicl escolar

Mide la cantidad de docentes yio
Personal Docente y Parcentaje de docentes/o administratives capacitados en relacion

Cotigeasaa & administrativo capacitado administrativos capacitados al total de docentes yio administrativos % i » % - 7 e

de o universidad

Mide el cumplimiento de la elaboracion

Elaboracion del Programa

: By Programa anual de capacitacion del del programa anual de capacitacion 1 F 100
Aoldnd e zgfj ﬁ?ﬁm\ggiﬂd persanal de ls Universidad elaborado. | docente y/o administrativo con relacion a ; - 1 1 ' i
la planeacion anual
Actividad 3.1 Cursos ylo capacitaciones Porcentaje de capacitaciones yio Mide fa proporcion de cursos yio 85 20% 0% 85% 14 !
realizadas en el afio cursos al personal de la Universidad capacitaciones realizadas en el afio
Mide la proporcion de Programas
educativos de nivel TSU y Licenciatura

Programas Educativos (PE) Parcentaje de programas educativos

Componente 4 : : evakiados yio acreditades, respecto al 10 10%
evaluados ylo acreditados con evaluacion y/o acreditados iotal de Programas Educativos del nivel
TSU y ficenciatura impartidos
Evaluacion del programa . ,
Actividad 4.2 educativo por el organismo Programa educativo evaluado Mide el nimero de Programas 1 1

certificador. Educativos evaluados

Realizacion de la ; %) !
- 3 . Mide la elaboracion de la autoevaluacion
Actividad 4.1 autoevaluacion del programa | Informe de autoevaluacian elaborado. del Programa Educativo 1 1

aducativo.

Promodion 46 B oferta Wide & cantidad de estudiantes captados ;
Componente 5 | educativa de la UTSEM, Porcentaje de estudianies capiados/es | por ks diferentes estrategias de 0% 0%

realzada L P e promocion que realza ls UTSEM

Promacionar a la UTSEM en las

Instituciones Publicas de Educacion Mide el nimero de istiluciones pobicas

de nivel medio superior en la zona de

= Media Superior (IPEMS) de la zonade | . ? 80% 40.0% 40.0%
Actividad 5.2 Realizacian ?“eoccgmnpanas de | fuenci L oo songalios d :;h:rbc;?vg;?::d se realiza la promocion
prod captacion.
Elaborar el Plan de medios de Mide Iz elaboracion de ias estrategias 1 1 1 1 ’ g 106
publicidad publicitarias de la Universi
: : i Actualizar la convocatoria de ingreso y | Mide la actualizacion de la informacion inn
Actvidad 5.1 ELZ?EE&;E?:EI:?;&??FH' material publicitario de los Programas | para iniciar la campafia de captacion del 1 1 1 1 1
Educativos de la Universidad nueve ciclo escolar =
Mide el nimerc de egresadas y
Porcentaje de egresadas y egresados | egresados de Licenciatura de ks
Camponente 6 Vinculacion con el sector de Licenciatura Ingenieria que se generacion "n" que se insertaron en el 477 50%
productivo realzada insertaron al mercado laboral en lbs mercado laboral a 6 meses de haber E
primeros & meses de haber egresado. | egresado, con relacion al otal de
sgresadosias de la misma generacion. i
Porcentaje de estudiantes con k |
Actividad 6.3 Acreditacion de estudiantes estadias realizadas en empresas o :&z:gf%ﬁmtge rla':umnc!ajsede K 8BS 85 85
= 3 en estadias instituciones del estado de Morelos y c;mw mr" B y h ad-i;: g.f: onal
del pais. P E SR e
Mide la proporcion de convenios de
Porcentaje de convenios de colaboracion firmados con Instituciones o
i Realizacion de vinculacion colaboracion fimados con empresas instaladas en el estado de )&
Actividad 6.2 con el sector productivo. Instituciones o empresas instaladas en | Morelos y /o el pais, con relacion al % W 6% 0 =
el estado de Morelos ylo el pais. numero de Convenios necesarios en el
arnio "n"
Sesiones realizadas por el Porcentaje de sesiones realizadas por | Mide la cantidad de sesiones realizadas
Actividad 6.1 Consejo de \inculacién y el Consejo de Vinculacion y por el Consejos de Vinculacion y 100 50% 100%
Pertinencia Pertinencia Pertinencia de la Institucion.
Costin: ielbian Gestiones relacionadas para mejorar | Mide ia cantidad de gestiones reafizadas .
Componente 7 institucional ¥ lener en buenas condiciones los para mejorar la infraestructurs de la 3 i 3 5 7 3 100
ios educativos de la UTSEM UTSEM 3
iy 7 Numero de informes financieros Mide el numero de informes Financieros
Actividad 7.3 Informes fi
Gy taneioms elaborados presentados anuaimente o ! 2 ’ e .
Programa anual de 3 ; Mide el cumplimiento de las actividades
Actividad 7.2 mantenimiento a la I’: ﬁx;s;f::'gnf:ﬁggﬁhm He del programa anual de mantenimiento a 85 20% 40% 60% 85% 82 46%
infraestructura - ¥ la infraestructura.
Atender las requisiciones de . i AT
Actividad 7.1 Programa anual de materizles y servicios que soliciten las Mide la atencign de las requisiciones 150 40 80 100 150 46 £4%

adquisiciones solicitadas.

greas de la UTSEM.
Jusuﬂcacion de ia dlferencla de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuandu no se cumplio la meta o cuando se supero considerablemente,
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